Przedszkole Publiczne Nr 32 w Tarnowie

.Promuiace Zdrowie”

AUTOEWALUACJA DZIALAN

przeprowadzona

w zakresie osiagania przez przedszkole 4 standardow PPZ

Zespot ds. promocji zdrowia w skladzie:

Anna Wec - koordynator

Joanna Fudala — nauczyciel

Katarzyna Lebda — nauczyciel

Magdalena Starostka — pomoc administracyjna
Natasza Kwiek — kucharka

Magdalena Kwarciak-Jop — przedstawiciel rodzicow

Autoewaluacje przeprowadzono: marzec-wrzesien 2025r.

Data publicznej prezentacji wynikow autoewaluacji: 27 listopada 2025r.



ARKUSZ ZBIORCZY DLA STANDARDU PIERWSZEGO

Zalacznik 1

Ocena Elementy wymagajace poprawy
Wymiary i wskazniki ( stan pozadany, ,, optymalny” ) ( punkty ) (jesli aktualny stan odbiega od pozadanego, czyli oceny 5 )
1 2 3
1. Uwzglednienie promocji zdrowia w dokumentach oraz w pracy i Zyciu przedszkola
a) W koncepcji pracy przedszkola ( lub w dokumencie o innej nazwie) zapisano, ze:
przedszkole realizuje program PPZ; nalezy on do priorytetow, promocja zdrowia 5
dotyczy dzieci i pracownikow; zapis jest zgodny z przyjeta w Polsce koncepcja PPZ
( Analiza dokumentu)
b) Pracownicy przedszkola i rodzice majg poczucie, ze zdrowie i dobre samopoczucie 5
jest wazng sprawa w przedszkolu (Ankieta N, Pn, R —pyt.1)
¢) Pracownicy przedszkola uwazaja, ze w przedszkolu sg podejmowane dziatania na 5
rzecz promocji ich zdrowia ( Ankieta N, Pn — pyt. 3)
2. Struktura dla realizacji programu przedszkola promujacego zdrowia
a) W zespole promocji zdrowia sg przedstawiciele: dyrekcji, N, Pn, R; zadania zespotlu 5
sformutowano na pismie ( Wywiad z koordynatorem, analiza dokumentu)
b) Koordynator ds. promocji zdrowia zostat powotany przez dyrektora w porozumieniu
z zespotem promocji zdrowia; zadania koordynatora sformutowano na pismie 5
( Wywiad z koordynatorem, analiza dokumentu)
¢) Dyrektor przedszkola wspiera dziatania w zakresie promocji zdrowia 5
( Wywiady, obserwacje)
d) W protokole z ostatniej kontroli stacji sanitarno-epidemiologicznej nie odnotowano
nieprawidtowosci lub zostaly one usuniete i stacja zostata o tym poinformowana 5
( Analiza protokotu, obserwacja )
3. Szkolenia, systematyczne informowanie i dostepnosé informacji na temat koncepcji przedszkola promujacego zdrowie
a) Dyrektor przedszkola i cztonkowie zespotu promocji zdrowia uczestniczyli w 5
szkoleniu (-ach) na temat PPZ w ostatnich 2 latach ( Wywiady, analiza dokumentow)
b) Zorganizowano wewngtrzne szkolenie na temat PPZ dla rady pedagogiczne;j
i pracownikéw niepedagogicznych w ostatnich 2 latach 5
( Analiza dokumentow, Ankieta N — pyt. 2, Pn —pyt. 2)
¢) Rodzicom dzieci ( w tym nowoprzyjetych do przedszkola) wyjasniono co to znaczy, 5
ze przedszkole jest PPZ ( Ankieta R — pyt.2, analiza dokumentow)
d) Na stronie internetowej przedszkola jest zakladka poswigcona PPZ, zawierajaca 5
aktualne i wyczerpujace informacje na ten temat ( Analiza strony)
e) Tablica informujaca o programie PPZ jest umieszczona w widocznym i powszechnie
dostgpnym miejscu przedszkola i zawiera aktualne informacje 5

( Obserwacja, analiza informacji)




4. Planowanie i ewaluacja dzialan w zakresie promocji zdrowia i ich dokumentowanie

a) W ostatnich 3 latach opracowano roczne plany dziatan w zakresie promocji zdrowia

i ich ewaluacji, z uwzglednieniem potrzeb dzieci, nauczycieli, pracownikow 5
niepedagogicznych i rodzicow dzieci ( Analiza planow)

b) Zapisy planow dziatan i ich ewaluacji sg zgodne z zasadami przyjetymi w PPZ 5
w Polsce ( Analiza planow)

c) W ostatnich 3 latach sporzadzono raporty z ewaluacji procesu i wynikow dziatan 5

w zakresie promocji zdrowia zgodne z przyj¢tymi w PPZ w Polsce
( Analiza raportow)

Podsumowanie wynikow w standardzie pierwszym

Wymiar Srednia liczba Wybrane elementy, ktérych poprawa jest pilna i mozliwa
punktéow ( wybierz je z kolumny 3)
a b c
1. Uwzglednienie promocji zdrowia w dokumentach 5
oraz w pracy i zyciu przedszkola
2. Struktura dla realizacji programu przedszkola 5

promujacego zdrowie

3. Szkolenia, systematyczne informowanie

i dostgpno$¢ informacji na temat koncepcji 5
przedszkola promujacego zdrowie
4. Planowanie i ewaluacja dzialan w zakresie promoc;ji 5

zdrowia oraz ich dokumentowanie

Srednia liczba punktéw dla standardu pierwszego ( dla 4 wymiarow): 5 punktéw
Problem priorytetowy ( wybrany na podstawie zapisow w kolumnie c): Nie sformutowano.

W opinii wszystkich badanych promocja zdrowia jest zadaniem priorytetowym przedszkola, co ma swoje odzwierciedlenie w Koncepcji pracy przedszkola oraz dziataniach podejmowanych
przez wszystkich nauczycieli, pracownikow administracyjno-obstugowych przy zaangazowaniu rodzicow i zaprzyjaznione instytucje. Nauczyciele, pracownicy i rodzice jednomysinie wskazujq,
ze zdrowie i dobre samopoczucie jest waznqg sprawq w przedszkolu.

Data: 30 wrze$nia 2025r. Podpis koordynatora:.............cooeeiiiiiiiiiiiiin,




wartos¢ punktowa

STANDARD I

Koncepcja pracy przedszkola, jego organizacja 1 struktura
sprzyja realizacji dtugofalowych, zaplanowanych dziatan
dla wzmacniania zdrowia dzieci, pracownikow i rodzicow dzieci.

5,0 5,0 5,0 5,0
Uwzglednienie promocji Struktura dla realizacji Szkolenia, systematyczne Planowanie i ewaluacja
zdrowia w dokumentach programu przedszkola informowanie i dziatan w zakresie
oraz w pracy i zyciu promujacego zdrowie dostepnos¢ informacji na promocji zdrowia oraz
przedszkola temat koncepcji ich dokumentowanie

przedszkola promujacego
zdrowie



ARKUSZ ZBIORCZY DLA STANDARDU DRUGIEGO: badanie klimatu spolecznego przedszkola za pomoca ankiety

Zalacznik II a

Ocena : Ocena
Badana grupa Wymiary Srednia Srednia Elementy wymagajace poprawy
Liczba zbadanych ( numery stwierdzen ) punktow w | punkéw we ( jesli aktualny stan odbiega od pozadanego
0s0b kazdym wszystkich (5pkt)
wymiarze wymiarach
1 2 3 4 5
Stwarzanie nauczycielom mozliwosci uczestnictwa w zyciu 5
Nauczyciele przedszkola (4-5)
liczba: 12 Relacje i wsparcie ze strony dyrektora przedszkola ( 6-9 ) 5 5
Relacje migdzy nauczycielami ( 10-12) 5
Relacje z rodzicami dzieci ( 13-15) 5
Stwarzanie pracownikom mozliwo$ci uczestnictwa w zyciu 5
Pracownicy przedszkola ( 4-5 )
niepedagogiczni | Relacje i wsparcie ze strony dyrektora przedszkola (6-8 ) 5 5
liczba: 17 Relacje z nauczycielami ( 9-11) 5
Relacje z innymi pracownikami przedszkola, ktérzy nie sg 5
nauczycielami ( 12-14)
Stwarzanie rodzicom mozliwosci uczestnictwa w zyciu przedszkola 5
Rodzice dzieci (3-6) 5
liczba: 96 Relacje z nauczycielami i dyrektorem ( 7-9 ) 5
Postrzeganie przez rodzicoOw sposobu, w jaki nauczyciele traktuja 5
ich dziecko (10-13)

Podsumowanie wynikéw w standardzie drugim : badanie klimatu spolecznego przedszkola za pomoca ankiety

Srednia liczba punktéw dla standardu drugiego dla wszystkich badanych grup dorostych: 5,0 punktéw

Problem priorytetowy ( wybrany na podstawie zapisow w kolumnie 5): Nie sformutowano.

W opinii wszystkich badanych grup klimat spoleczny panujgcy w przedszkolu jest bardzo dobry. Wszystkie grupy tworzqce spolecznosc przedszkola majg mozliwos¢ uczestniczenia ~w
jego zyciu, podejmowanych dzialaniach, wyrazania swoich opinii, dzielenie si¢ pomystami. Relacje spoleczne, jakie panujq pomiedzy dyrektorem, a pracownikami przedszkola
i rodzicami utrzymane sq na wysokim poziomie, oparte sq na zyczliwosci, zrozumieniu i wzajemnej pomocy.

Nauczyciele wspierajq si¢ wzajemnie w sprawach edukacji i wychowania przedszkolakow, udzielajq sobie pomocy poprzez wymiang doswiadczen, zyczliwosé i wspotdziatanie.
Wspolpracujg w tej kwestii z pracownikami niepedagogicznymi oraz z rvodzicami. Wszyscy pracownicy odnoszg si¢ do siebie nawzajem oraz do rodzicow dzieci
z szacunkiem. Rodzice mogq zawsze liczy¢é na wsparcie i pomoc nauczycieli w sprawach dotyczgcych ich dzieci, znaczna wigkszos¢ rodzicow czynnie wlgcza sie w zycie grupy



i przedszkola. Rodzice doceniajg zaangazowanie nauczycieli i pracownikow niepedagogicznych w osigganie przez wychowankow przedszkola sukcesow edukacyjnych, poczucia
bezpieczenstwa i akceptacji oraz dobrego samopoczucia w przedszkolu zarowno dzieci jak i rodzicow.

Data: 30 wrzes$nia 2025r. Podpis koordynatora: ...,



wartos¢ punktowa

STANDARD II

Klimat spoteczny przedszkola sprzyja dobremu samopoczuciu
1 zdrowiu dzieci, pracownikow 1 rodzicéw dzieci

5,0 5,0 5,0
Klimat spoteczny w opinii Klimat spoteczny w opinii Klimat spoteczny w opinii
nauczycieli pracownikow rodzicow

niepedagogicznych



Dzieci w wieku 5 lat oddzial IV

ARKUSZ ZBIORCZY DLA STANDARDU DRUGIEGO

Badanie klimatu spolecznego w grupie przedszkolnej technika ,, Narysuj i opowiedz”

Liczba dzieci w grupie: 24

Liczba zbadanych dzieci: 19, co stanowi 79 % dzieci w grupie

Zalacznik 11 b/1

A. Co dzieci lubia w przedszkolu?

B. Czego dzieci nie lubig w przedszkolu?

Wymiary klimatu Co im sie w nim podoba? Co im si¢ w nim nie podoba?
spolecznego Tresci( wskazniki) zawarte w notatkach z Liczba Tresci( wskazniki) zawarte w notatkach z rozméw z Liczba
rozmow z dzieCmi wskazan dzie¢mi wskazan
1. Samopoczucie czuje si¢ tu dobrze 1 jest mi smutno gdy mnie kto$ popycha 2
i atmosfera jestem zta, gdy kto$ niszczy mojg prace 1
w przedszkolu gdy kto$ jest smutny 2
jest mi smutno bo kto$ si¢ uderzyt 1
2. Osoby doroste lubi¢ Panie bo $piewaja 1
i relacje z nimi lubi¢ Panie bo sg mite 3
lubie Panie bo fajne 1
lubie Panie bo daja zadania 1
lubi¢ Panie bo sa tadne 1
3. Dzieciirelacje kolezanki i kolegow 7 gdy jest duzo dzieci 2
miedzy nimi kolezanki i koledzy to moi przyjaciele 1 gdy kto$ niszczy moje prace 1
gdy kto$ ugryzie innych 5
jak ktos krzyczy 5
jak ktos szczypie 4
jak dzieci robig sobie przykre rzeczy 1
jest glosno 4
jak mnie kto§ goni w ogrodzie 1
nie lubig¢ i8¢ na inng sale 1
gdy kolezanka mnie popycha 5
4. Rzeczy kaciki do zabawy 1
( zabawki, sprzety) auta 2
zegar daltonski bo organizuje czas 1
zabawki 3
5. AktywnoSci bieganie w ogrodzie 1 jak kto$ szybko jezdzi samochodem 1
( zajecia, zabawy, robi¢ zadania 1 jak trzeba co$ robi¢ szybko 1
imprezy) zabawy w przedszkolu 1 jak dzieci szybko biegaja i popychaja innych 1




ary gdy nie mozemy i§¢ do ogrodu 2
zabawy klockami

czas na zabawg
rysowac

tanczy¢ i §piewad
zabawy w ogrodzie
zabawy z kolezankami

zabawy z kolegami

NN = = = W=

6. Jedzenie i picie arbuzy 1

7. Pomieszczenia, kolorowy ogréd

wyposazenie i teren | plac zabaw

przedszkola przedszkole jest mite i kolorowe
tadne drzewa w ogrodzie
przedszkole
ogrod
kolorowy dywan

—_— N W DN = =

8. Inne

Mocne strony: Relacje dzieci z nauczycielami sq bardzo dobre, dzieci czujq si¢ emocjonalnie zwigzane z Paniami, majq poczucie bezpieczenstwa, roznorodna aktywnosé
zabawowa.

Stabe strony, problemy do rozwigzania: Niektore dzieci nie przestrzegajq zawartych umow regulujqcych zachowania w grupie, wywotujg sytuacje konfliktowe pomiedzy
dzieémi.

Problem priorytetowy: Odwolywanie si¢ do zawartych umow regulujqgcych relacje miedzy dziecmi, zasad spolecznych, wzmacnianie prawidlowych zachowan

Data: 30 wrzesnia 2025r. Podpis nauczyciela: .............ccooviiiiiiiii



Dzieci w wieku 51 6 lat oddzial V Liczba dzieci w grupie: 24

ARKUSZ ZBIORCZY DLA STANDARDU DRUGIEGO Zalacznik 11 b/1

Badanie klimatu spolecznego w grupie przedszkolnej technika ,, Narysuj i opowiedz”

Liczba zbadanych dzieci: 20, co stanowi 83% dzieci w grupie

C. Co dzieci lubig w przedszkolu?

D. Czego dzieci nie lubig w przedszkolu?

Wymiary klimatu Co im sie w nim podoba? Co im si¢ w nim nie podoba?
spolecznego Tresci( wskazniki) zawarte w notatkach z Liczba Tresci( wskazniki) zawarte w notatkach z rozméw z Liczba
rozmow z dzieCmi wskazan dzie¢mi wskazan

1. Samopoczucie
i atmosfera
w przedszkolu

2. Osoby doroste SWo0ja pania 1 kiedy pani czyta ksiazke 1
i relacje z nimi jak pani karze mi rysowac 1

kiedy pani czyta ksigzke bo wtedy si¢ nudze 1
3. Dzieciirelacje chodzi¢ w parze z Klara 1 jak dzieci dokuczaja 4
miedzy nimi swoje kolezanki z grupy 2 jak si¢ ze mnie $mieja 1
bawi¢ si¢ z kolegami 4 jak kto$ mnie bije 3
uktada¢ klocki z kolegami 1 jak kto$ niszczy mi budowle 1
bawic¢ si¢ z kolezankami 2 jak ktos sig ktoci 1

4. Rzeczy ksigzki 1
( zabawki, sprzety)

5. Aktywnosci zadania z tablicy 4 wystepow 1
( zajecia, zabawy, robi¢ prace plastyczne 1 robi¢ zadan z tablicy 1
imprezy) pracowac w ksiazce 1 budowac¢ z klockow 1

rysowac 1 wychodzi¢ na spacery bo zawsze mi zimno 1
chowac zadania do segregatora 1 straznika zegara bo ma mato pracy 1
zadan 1
oglada¢ ksigzki 1
bawic sig 1
budowaé 1

6. Jedzenie i picie przedszkolne jedzenie 1

7. Pomieszczenia, chodzi¢ na plac zabaw 1




wyposazenie i teren | lubi¢ bawic si¢ na ogrodzie 1
przedszkola nasz ogrod 1

8. Inne opiekowac si¢ patyczakami 1 nie podoba mi si¢ religia 1

Mocne strony: Relacje migdzy dziecmi sq dobre, dzieci dobrze czujg sie¢ w grupie, lubig przychodzi¢ do przedszkola i przebywa¢ w grupie rowiesniczej. Relacje dzieci z
osobami dorostymi sq zadawalajgce, dzieci czujg wsparcie ze strony nauczycieli.

Stabe strony, problemy do rozwigzania: Niektore dzieci nie przestrzegajg zawartych umow regulujgcych zachowania w grupie, wywotujq sytuacje konfliktowe pomiedzy
dzie¢mi.

Problem priorytetowy: Odwolywanie si¢ do zawartych umow regulujgcych relacje miedzy dzieémi, zasad spolecznych, wzmacnianie prawidlowych zachowan.

Data: 30 wrzesnia 2025r. Podpis nauczyciela: .............ooeviiiiiiiiiiie,




Dzieci w wieku 5, 6 lat oddzial VI

ARKUSZ ZBIORCZY DLA STANDARDU DRUGIEGO

Badanie klimatu spolecznego w grupie przedszkolnej technika ,, Narysuj i opowiedz”

Liczba dzieci w grupie: 25

Liczba zbadanych dzieci: 25, co stanowi 100 % dzieci w grupie

Zalacznik 11 b/1

E. Co dzieci lubig w przedszkolu?

F. Czego dzieci nie lubig w przedszkolu?

Wymiary klimatu Co im sie w nim podoba? Co im si¢ w nim nie podoba?
spolecznego Tresci( wskazniki) zawarte w notatkach z Liczba Tresci( wskazniki) zawarte w notatkach z rozméw z Liczba
rozmow z dzieCmi wskazan dzie¢mi wskazan
1. Samopoczucie lubie jak w przedszkolu jest spokdj 1 boje si¢ jak bedzie w Sali Lustrzanej, czy dam rade 1
i atmosfera
w przedszkolu
2. Osoby doroste swoje panie 11 gdy kto$ nie stucha pani 1
i relacje z nimi panig El¢ 2 jak dzieci nie shuchajg pani 1
3. Dzieciirelacje bawi¢ si¢ z kolezankami i kolegami 10 gdy chtopaki burza budowle i jest batagan 1
miedzy nimi bawi¢ si¢ z kolezankg 3 gdy ktos$ dotyka moich rzeczy 1
lubie dzieci 1 gdy mi kto$ co$ zabiera 1
bawi¢ si¢ z kolega 1 kto$ niszczy budowle 2
lubi¢ Miko 1 jak kolezankami co$ wyrywa czym si¢ bawitam 1
lubi¢ Nikole 1 jak chlopaki zdrapuja kropki z krzeset 1
gdy kto§ mi wyrywa to czym si¢ bawilam 1
jak kto$ mi dokucza 5
jak kto$ mnie straszy 1
gdy kto$ si¢ na mnie zlosci 1
jak kolega wyskakuje przede mna, skacze i gtosno krzyczy 1
gdy kto$ si¢ ktoci 4
gdy ktos popycha 1
jak ktos si¢ przechwala 1
jak wszyscy si¢ na mnie patrza 1
jak kto$ krzyczy 1
jak jest glosno 2
4. Rzeczy klocki Barbi 1 lalek 1
( zabawki, sprzety) pociagi 1
samochody 1
klocki 1
memory 1
zabawki 1
5. Aktywno$ci krzyzowki 1 rysowac 1




( zajgcia, zabawy,
imprezy)

pracowac i prace plastyczne
graé w gry

zadania z tablicy daltonskiej
zajgcia z paniami

uczy¢ si¢

budowanie toréw

bawi¢ si¢

wystepowac

Spiewanie

zabawy samochodami
bieganie

¢wiczenia gimnastyczne
kolorowanie

czytanie bajek

tanczy¢ z cala grupa

jezdzi¢ na wycieczki /bo w tej grupie jest
duzo wycieczek i sg fajne/
zabawy

prace w kaciku przyrody
doswiadczenia robione z panig
rysowanie-to co sama wymysle i literki
budowanie z klockow

chodzi¢ do przedszkola

my¢ rece i zeby w lazience
zabawy w ogrodzie

—_— e N N e = NN DD W= LN DN W

—_— = O\~

—
—

zadan z tablicy daltonskiej

zabaw samochodami

bawic¢ si¢ lalkami

uktadaé puzzle

jak ide do przedszkola i wieje silny wiatr
my¢ zebow

Pt (D

6. Jedzenie i picie

rosot

zupa pomidorowa

ryba

podwieczorki
przedszkolne jedzenie
owoce

jablka

szyneczka

zupa pieczarkowa
kluski

lubig jes¢ w przedszkolu
ptatki kukurydziane na mleku
nale$niki — s3 najlepsze

N = b e e e e e DD = = DN WO

zupa pomidorowa
zupa pieczarkowa
zupa grochowa
zupa ogérkowa
jesé

zupy z makaronem
migsa w sosie

—_— = 0 W DN =




zupa ogérkowa 1
golabki 1
7. Pomieszczenia, lubi¢ chodzi¢ do przedszkola 1
wyposazenie i teren | kacik lalek 1
przedszkola kacik kuchenny 1
przedszkole 1

8. Inne jak w przedszkolu jest porzadek 1 ze muszg i8¢ do szkoly 1
wszystko lubie w przedszkolu 1

Mocne strony: Relacje miedzy dziecmi sq dobre, lubig przychodzi¢ do przedszkola i przebywacé w grupie rowiesniczej. Relacje dzieci z osobami dorostymi sq zadawalajgce,
dzieci czujg wsparcie ze strony nauczycieli. Roznorodna aktywnos¢ zabawowa. Zdobywanie wiedzy podczas zajec edukacyjnych.

Stabe strony, problemy do rozwigzania: Podczas zabaw swobodnych dzieci porozumiewajg sie podniesionym glosem, niektore dzieci nie przestrzegajq
zawartych umow regulujgcych zachowania w grupie, wywotujq sytuacje konfliktowe pomiedzy dziecmi.

Problem priorytetowy: Eliminowanie hatasu w grupie przedszkolnej poprzez ukazanie dzieciom szkodliwosci hatasu na zdrowie i samopoczucie dzieci, odwolywanie si¢ do
zawartych umow regulujgcych relacje miedzy dzieémi, zasad spolecznych, wzmacnianie prawidtowych zachowan.

Data: 30 wrze$nia 2025r. Podpis nauczyciela: ............coooiiiiiiiiiii



Dzieci w wieku 5,6 lat oddzial VII

ARKUSZ ZBIORCZY DLA STANDARDU DRUGIEGO

Badanie klimatu spolecznego w grupie przedszkolnej technika ,, Narysuj i opowiedz”

Liczba dzieci w grupie:16

Liczba zbadanych dzieci: 12, co stanowi 75% dzieci w grupie

Zalacznik 11 b/1

G. Co dzieci lubig w przedszkolu?

H. Czego dzieci nie lubig w przedszkolu?

Wymiary klimatu Co im sie w nim podoba? Co im si¢ w nim nie podoba?
spolecznego Tresci( wskazniki) zawarte w notatkach z Liczba Tresci( wskazniki) zawarte w notatkach z rozméw z Liczba
rozmow z dzieCmi wskazan dzie¢mi wskazan
9. Samopoczucie
i atmosfera
w przedszkolu
10. Osoby doroste Swoje panie 1
i relacje z nimi
11. Dzieci i relacje kolezanki 5 Hatasu 1
miedzy nimi kolegow 5 Jak jest glosno 1
Jak kto$ mi dokucza 2
Jak kto$ mnie bije 1
Jak mnie kto$ obraza 1
Jak si¢ ze mnie kto$ Smieje 1
Nie lubie jednego kolegi 2
12. Rzeczy Klocki lego 1 Drewnianych klockéw 1
( zabawki, sprzety) Zabawki 1 Klockow ludzikoéw 1
Zwierzatka 1 Broni z klockow 1
Puzzle 1
Klocki ,,klik” 1
samochody 1
13. AktywnosSci Oglada¢ plakaty na tablicy 1 Bawi¢ si¢ ludzikami 1
( zajecia, zabawy, Gra¢ w pilke nozna 2 Czytania bajek 2
imprezy) Malowanie 4 Bawi¢ si¢ samochodami 1
Balet 3 Uktadac¢ puzzle 1
rysowac 6 Pitki noznej 1
Zabawy w dom 1
Zabawy klockami 6
Zabawy lalkami 2
Zabawy w kaciku kuchennym 2
Zabawy dinozaurami 1




Gre na instrumentach 1
Zabawy na placu zabaw 1
Zabawy w ogrodzie 1
14. Jedzenie i picie Arbuza 1 Sataty 3
Roso6t z makaronem 1 Szczypiorku 1
Zupa pomidorowa 2 Cytryny 1
Gulasz z ziemniakami 1 Bawarki 2
Owoce 1 Kakao 2
Ciasto na podwieczorek 1 Warzyw 1
Jes¢ placki 1 Jajecznicy 1
Wisienek 1
sliwek 1
15. Pomieszczenia,
wyposazenie i teren
przedszkola
16. Inne

Mocne strony: Relacje dzieci z nauczycielami sq bardzo dobre, dzieci czujg sie emocjonalnie zwigzane z Paniami, majg poczucie bezpieczenstwa. Przedszkolaki lubig
roznorodng aktywnosc¢ zabawowag.

Stabe strony, problemy do rozwigzania: Podczas zabaw swobodnych panuje hatas, niektore dzieci tamiq zawarte kontrakty grupowe dotyczqce zachowania.

Problem priorytetowy: Eliminowanie hatasu w grupie przedszkolnej poprzez ukazanie dzieciom szkodliwosci hatasu na zdrowie i samopoczucie dzieci, odwolywanie si¢ do
zawartych umow regulujgcych relacje miedzy dzie¢mi, zasad spolecznych, wzmacnianie prawidlowych zachowan.

Data: 30 wrze$nia 2025r. Podpis nauczyciela: ............ooeviiiiiiiiiii



ARKUSZ ZBIORCZY DLA STANDARDU TRZECIEGO Zalacznik 111

Ocena Elementy wymagajace poprawy
Wymiary i wskazniki ( stan pozadany, ,, optymalny” ) ( punkty ) (jesli aktualny stan odbiega od pozadanego, czyli oceny 5 )
1 2 3
5. Program edukacji zdrowotnej w przedszkolu i jego realizacja
d) Cele edukacji zdrowotnej zapisano w programie wychowania przedszkolnego 5
( Analiza dokumentu)
e) W planach pracy dla poszczegdlnych grup uwzgledniono tresci z roznych obszaréw 5
edukacji zdrowotnej: edukacji zywieniowej, edukacji do zwigkszenia aktywnosci
fizycznej, edukacji do bezpieczenstwa, edukacji do zdrowia psychicznego, edukacji
seksualnej ( Analiza dokumentow )
f) Tresci edukacji zdrowotnej uwzgledniane w planach poszczegdlnych grup dobrano na 5
podstawie konsultacji z rodzicami, obserwacji zachowan dzieci, a w starszych
grupach na podstawie rozméw z dzieémi (Ankieta N — pyt. 16, R — pyt 13, wywiad z
nauczycielami)
g) W przedszkolu s3 realizowane zajecia ukierunkowane na rozwijanie umiejetnosci 5
zyciowych dzieci ( Wywiad z dyrektorem, nauczycielami )
h) Jesli w przedszkolu sa realizowane ,, zewnetrzne”, to sg to programy o sprawdzonej
skuteczno$ci ( oparte na dowodach, a wybdr ich byt uzasadniony ( dostosowany do 5
programu wychowania przedszkolnego i planu pracy dla danej grupy /grup )
( Analiza dokumentow )
i) Rodzice kazdej grupy sa systematycznie informowani o realizacji zajg¢ dotyczacych 5
zdrowia i bezpieczenstwa, wykorzystuje si¢ w tym celu rézne kanaty informacyjne
( Obserwacja, Ankieta N —pyt. 17, R — pyt. 14)
j)  Rodzicow zacheca sig, aby kontynuowali w domu praktykowanie zachowan
prozdrowotnych, o ktdrych dziecko uczy si¢ w przedszkolu ( Ankieta N — pyt. 18, R — 5
pyt. 15)
k) Przebieg realizacji edukacji zdrowotnej w przedszkolu jest omawiany na spotkaniu 5
Rady Pedagogicznej co najmniej 1 raz w roku szkolnym ( Wywiady, analiza
dokumentow)
6. Umozliwienie dzieciom praktykowania prozdrowotnych zachowan zwigzanych z Zywieniem
a) Atmosfera w czasie spozywania positkow jest mita, nie towarzyszy im pospiech, 5
przekazywanie dzieciom przykrych uwag ( Obserwacja we wszystkich grupach )
b) Stwarza si¢ okazj¢ i zachgca nowych potraw i produktow o ré6znych smakach 5
( Ankieta N —pyt.19 )
c) Dzieci w czasie positkow moga zjesc tyle, ile chea ( Ankieta N — pyt.20 ) 5
d) Dzieciom ze starszych grup stwarza si¢ mozliwo$¢ uczestniczenia w przygotowaniu
prostych potraw, np. zdrowych przekasek 5

( Obserwacje, wywiad z dyrektorem i pracownikami kuchni )




e) W positkach dla dzieci ogranicza si¢ podawanie stodkich potraw i stodkich napojow 5
( Analiza jadlospisu miesiecznego, wywiad z kucharkq )

f) W przedszkolu unika si¢ nagradzania dzieci stodyczami 5
(Ankieta N—pyt. 21, R—pyt. 16)

g) Ogranicza si¢ podawanie stodyczy i stodkich napojéw w czasie imprez w przedszkolu 5
( Wywiad z dyrektorem, Ankieta R — pyt. 17 )

7. Umozliwianie dzieciom praktykowania zachowan zwiazanych z dbalo$cia o cialo

d) Dzieci myja rece przed kazdym positkiem, po wyjsciu z toalety i po przyjsciu z zajegé
poza przedszkolem, systematycznie instruuje si¢ dzieci, jak nalezy my¢ rece 5
( Ankieta N — pyt. 22)

e) Dzieci codziennie czyszcza zgby z uzyciem pasty do zebow ( o odpowiedniej praktykowanie zachowania codziennego szczotkowania zebow z
zawartosci fluoru) co najmniej po jednym positku, najlepiej po obiedzie ( przed 4 uzyciem pasty do zebow ( o odpowiedniej zawartosci fluoru)
lezakowaniem ), systematycznie instruuje si¢ dzieci, jak nalezy czysci¢ zgby

( Ankieta N —pyt. 23 )

f) W dni stoneczne chroni si¢ dzieci przed nadmiernym nastonecznieniem 5
( Ankieta N —pyt. 24 )

8. Dzialania dla zwiekszenia aktywnosci fizycznej dzieci

a) W czasie zaje¢ w pozycji siedzacej wprowadza si¢ czgste elementy ruchu angazujace 5
rozne grupy miesni i czesci ciata ( Ankieta N —pyt. 25 )

b) W czasie pobytu na placu zabaw, poza spontaniczng aktywnoscig fizyczng oferuje si¢ 5
wszystkim dzieciom zorganizowane formy zaje¢¢ ruchowych ( Ankieta N — pyt. 26 )

¢) W przedszkolu organizuje si¢ dodatkowe zajecia ruchowe ( np. rytmika, taniec, sport ) 5
dla wszystkich dzieci ( Wywiad z dyrektorem )

d) Zacheca si¢ dzieci i ich rodzicéw do pokonywania drogi do i z przedszkola pieszo ( na 5
rowerze/hulajnodze) wtedy, gdy jest to mozliwe ( Ankieta N—pyt. 27, R—pyt. 18)

9. Umozliwienie dzieciom praktykowania zachowan zwiekszajacych ich bezpieczenstwo

a) Dzieci uczestnicza w zajeciach na temat wzywania/poszukiwania pomocy
i postegpowania w razie réznych wypadkow i zagrozen ( w tym rozpoznawania 5
i radzenia sobie w sytuacji krzywdzenia ze strony dorostych )

( Wywiad z dyrektorem )

b) Dzieci ucza si¢ uzywania sprzgtu ochronnego, np. zakladaja kask, ochraniacze na 5
kolana i tokcie ( Wywiad z dyrektorem )

¢) Na poczatku wykonywania niektorych czynnosci ( np. na drodze, na placu zabaw, w
czasie zaje¢ ruchowych, jedzenia, zajg¢ technicznych i plastycznych ) dzieci sa 5

proszone, aby przypominaly zasady bezpiecznego zachowania ich dotyczace
( Ankieta N —pyt. 28 )




Podsumowanie wynikow w standardzie trzecim

Wymiar Srednia liczba Wybrane elementy, ktorych poprawa jest pilna i mozliwa
punktow ( wybierz je z kolumny 3)
a b c
1. Program edukacji zdrowotnej w przedszkolu i jego 5
realizacja
2.  Umozliwienie dzieciom praktykowania 5
prozdrowotnych zachowan zwigzanych z zywieniem
3. Umozliwienie dzieciom praktykowania zachowan 4,7 z opinii 83% ankietowanych nauczycieli wynika, Ze dzieci w oddziatach mtodszych nie codziennie
zwigzanych z dbatoscig o ciato czyszczq zeby z uzyciem pasty do zebow co najmniej po jednym positku. Nauczyciele organizujg w
przedszkolu spotkania ze stomatologiem, ktory pokazuje dzieciom jak prawidlowo szczotkowa¢ zeby
i jaki to ma wplyw na stan zdrowia zebow. Jednak w oddzialach dzieci mlodszych codzienne mycie
zebow jest utrudnione z uwagi na dluzszq adaptacje dzieci do warunkow przedszkola.
Dziatania dla zwigkszenia aktywnosci fizycznej 5
5. Umozliwienie dzieciom praktykowania zachowan 5

zwiekszajacych ich bezpieczenstwo

Srednia liczba punktéw dla standardu trzeciego ( dla 5 wymiarow): 4,94 punktéw

Problem priorytetowy ( wybrany na podstawie zapiséw w kolumnie c):

1. Praktykowanie przez dzieci zachowan codziennego szczotkowania zebow z uzyciem pasty do zebow ( o odpowiedniej zawartosci fluoru)

Data: 30 wrzesnia 2025r. Podpis koordynatora: .............coiiiiiiiiiiiiiinnn.



wartosé punktowa

STANDARD III

Przedszkole prowadzi edukacje¢ zdrowotng dzieci

1 stwarza im warunki

do praktykowania w codziennym zyciu zachowan prozdrowotnych

5,0 5,0

4,7

Program edukacji Umozliwienie

zdrowotnej i jego dzieciom
realizacja praktykowania
prozdrowotnych
zachowan

zwigzanych z
zywieniem

Umozliwienie
dzieciom
praktykowania
zachowan
zwigzanych z
dbatoscia o ciato

Dziatania dla
zwiekszenia
aktywnosci fizycznej

Umozliwienie
dzieciom
praktykowania
zachowan
zwiekszajacych ich
bezpieczenstwo



ARKUSZ ZBIORCZY DLA STANDARDU CZWARTEGO Zalacznik IV
Ocena Elementy wymagajace poprawy
Wymiary i wskazniki ( stan pozadany, ,, optymalny” ) ( punkty ) (jesli aktualny stan odbiega od pozadanego, czyli oceny 5 )
1 2 3
1. Rozwijanie kompetencji pracownikéw do dbalosci o zdrowie i prowadzenia edukacji zdrowotnej dzieci
a) W przedszkolu zorganizowano w ostatnich 2 latach zajecia/szkolenia dla 5
pracownikow o zdrowie ( Ankieta N - pyt. 29, Pn —pyt. 16 )
b) W przedszkolu jest biblioteka zawierajaca publikacje i materialy dotyczace aspektow
dbatosci o zdrowie, promocji zdrowia i edukacji zdrowotnej pracownikoéw 5
( Obserwacja )
¢) Nauczyciele uczestniczyli w ostatnich 2 latach w szkoleniach dotyczacych realizacji 5
edukacji zdrowotnej dzieci ( Ankieta N —pyt. 30)
d) Nauczyciele czuja si¢ przygotowani do realizacji edukacji zdrowotnej dzieci 5
i wspotpracy w tym zakresie z rodzicami (Ankieta N —pyt. 31 )
e) Pracownicy niepedagogiczni zostali zapoznani z programem edukacji zdrowotnej
dzieci 1 zasadami praktykowania w przedszkolu zachowan prozdrowotnych 5
( Ankieta Pn—pyt. 15 )
2. Pomoc rodzicom dzieci w rozwijaniu kompetencji do dbalosci o zdrowie i do wychowania swojego dziecka
a) Rodzicom oferuje si¢ w przedszkolu zajecia dotyczace dbatosci o zdrowie ich
samych i ich dzieci ( np. spotkania ze specjalistami ) i pyta si¢ ich o potrzeby w tym 5
zakresie ( Analiza dokumentow, Ankieta R — pyt. 19 )
b) Rodzicom oferuje si¢ w przedszkolu zaje¢cia/warsztaty dotyczace umiejgtnosci 5
wychowawczych ( Analiza dokumentow, Ankieta R — pyt. 20 )
c¢) Na zajecia dla rodzicow dotyczace dbatosci o zdrowie 1 umiejetnosei 4 W  zajeciach otwartych dla rodzicow uczestniczq babcie lub
wychowawczych zapraszani sg babcie i dziadkowie ( Wywiad z dyrektorem) dziadkowie, zdarza si¢ to jednak sporadycznie i nie sq to zajecia
celowo do nich adresowane.
d) Zaprasza si¢ rodzicow posiadajacych odpowiednie kompetencje ( np. lekarzy,
psychologoéw, pedagogow, dietetykow ) do prowadzenia zaje¢ dla pracownikow 5
przedszkola i rodzicow dzieci. ( Wywiad z dyrektorem )
e) Nauczyciele i inni pracownicy pedagogiczni udzielaja pomocy/konsultacji rodzicom
w zakresie rozwigzywania problemow wychowawczych dzieci 5
( Ankieta R — pyt. 21, wywiad z dyrektorem )
f) W przedszkolu jest ,.kacik” dla rodzicéw, w ktorym znajduja si¢ publikacje i inne 5
materiaty dotyczace dbatosci o zdrowie i zasad wychowywania dzieci ( Obserwacja )
g) Organizuje si¢ spotkania pracownikow, dzieci i ich rodzicéw potaczone z roznymi
formami aktywnosci fizycznej, degustacja ,, zdrowych” produktow i mozliwoscia 5
uzyskania porady w tym zakresie ( Wywiad z dyrektorem )




Podsumowanie wynikow w standardzie czwartym

Wymiar Srednia liczba Wybrane elementy, ktorych poprawa jest pilna i mozliwa
punktow ( wybierz je z kolumny 3)
a b c

1. Rozwijanie kompetencji pracownikow do dbatosci o 5

zdrowie i prowadzenia edukacji zdrowotnej dzieci
2. Pomoc rodzicom dzieci w rozwijaniu kompetencji Zapraszanie starszych czltonkow rodziny wychowankow przedszkola ( babcie, dziadkow) do udziatu

do dbalosci o zdrowie i do wychowywania swojego 4,85 w zajeciach otwartych, warsztatach dla dzieci ( np. kulinarnych ), prezentowania swoich pasji i

dziecka zainteresowan jako ekspertow.

Srednia liczba punktéw dla standardu czwartego ( dla 2 wymiarow): 4,92 punktow
Problem priorytetowy ( wybrany na podstawie zapiséw w kolumnie c):

1. Organizowa¢ zajecia spotkania kierowane do starszych czlonkow rodziny dzieci ( bab¢d, dziadkow) majgcych na celu zapoznanie seniorow z aktualnymi trendami w
kwestii wychowania i edukacji przedszkolakow, pozyskania babé i dziadkow jako osob wspierajgcych dziatania przedszkola na rzecz dzieci oraz zintegrowania
rodziny wychowankow z przedszkolem.

Data: 30 wrzesnia 2025r. Podpis koordynatora: .............coiiiiiiiiiiiiiinn.



STANDARD IV

Przedszkole podejmuje dziatania w celu zwigkszenia kompetencji pracownikow 1 rodzicow dzieci
w zakresie dbato$ci o zdrowie oraz do prowadzenia edukacji zdrowotnej dzieci

5,0 4,85

wartos¢ punktowa

0 T f
Rozwijanie kompetencji pracownikéw do Pomoc rodzicom dzieci w rozwijaniu
dbatosci o zdrowie i prowadzenie kompetencji do dbatosci o zdrowie i do
edukacji zdrowotnej dzieci wychowania swojego dziecka



ARKUSZ OCENY EFEKTOW DZIALAN

Dobre samopoczucie w przedszkolu ( cze$¢ E ankiety)

Zalacznik V

Badana grupa Srednia Najwazniejsze lub najczeSciej powtarzajace si¢ czynniki Przyczyny nieudzielenia
liczba wplywajace na samopoczucie odpowiedzi na pytanie otwarte
punktow Dobrze Zle
1 2 3 4 5
Nauczyciele - ludzie z ktorymi pracuje -2 wskazania - nie wystepujq czynniki wplywajqce na zle
Liczba zbadanych : 5 - dobra atmosfera, zyczliwos¢ — 5 wskazan samopoczucie w pracy — 10 wskazaf - wszyscy ankietowani nauczyciele
12 0s6b - realizuje swoje powotanie — 1 wskazanie udzielili odpowiedzi na pytania
- moge otrzyma¢é pomoc od innych — 1 wskazanie - wielos¢ zadan w krotkich odcinkach czasu — 1 otwarte
- dobra wspolpraca z innymi nauczycielami wskazanie
i pracownikami przedszkola — 7 wskazan - nadmierny halas, szybkie tempo pracy, duza
- pozytywne relacje miedzy pracownikami — 2 odpowiedzialnosc za bezpieczenstwo dzieci,
wskazania presja ze strony rodzicow, biurokracja,
- satysfakcja z nabytych umiejetnosci — 1 zmeczenie, zbyt liczna grupa — 1 wskazanie
wskazanie
- zachowanie dzieci — 1 wskazanie
- przyjazne otoczenie — 1 wskazanie
Pracownicy - jasno okreslone obowiqzki — 2 wskazania - nie ma czynnikow powodujqcych zie - wszyscy ankietowani pracownicy
niepedagogiczni 5 - zyczliwe kolezanki -1 wskazanie samopoczucie w pracy — 10 wskazan niepedagogiczni udzielili odpowiedzi
Liczba zbadanych: - wykwalifikowana kadra nauczycielska ciggle na pytania otwarte
17 0séb podnoszgca swoje umiejetnosci — 1 wskazanie - kiedy ktos traktuje mnie jak bym byta kims

- lad i porzqdek w pomieszczeniach - 1 wskazanie

- bardzo dobra komunikacja z kadrq zarzqdzajgcq
— 1 wskazanie

- Swiadomos¢ tego, zZe moje zdanie jest wazne,
brane pod uwage — 2 wskazania

- milg atmosfera, zZyczliwos¢ — 9 wskazan

- praca z ludzmi z ktorymi dobrze sie rozumiem — 3
wskazania

- szacunek — 1 wskazanie

- zawsze moge liczy¢ na pomoc — 3 wskazania

- jestesmy mili dla siebie — 1 wskazanie

- lubig prace z dzie¢mi — 1 wskazanie

- dobra wspoéipraca — 2 wskazania

- pomoc pracownikow i dyrekcji — 1 wskazanie

gorszym, bo nie mam wyzszego wyksztatcenia —
1 wskazanie

- nadmiar obowiqzkoéw spowodowany brakiem
personelu (personel na L-4) - 3 wskazania

- zle sie czuje gdy ktos nie docenia mojej pracy —
1 wskazanie




- atmosfera, ktora pozwala sig¢ realizowaé — 1
wskazanie

- docenianie pracy — 1 wskazanie

- dobra organizacja pracy — 1 wskazanie

- zyczliwosé — 2 wskazania

Rodzice
Liczba zbadanych: 5
96 0s6b

- ciepla i rodzinna atmosfera - 42 wskazania,

- personel zyczliwy, pomocny i otwarty -
45 wskazan

- - dbatosé o zdrowie i bezpieczenstwo dzieci — 17
wskazan,

- dziecko jest szczegsliwe - 14 wskazan,

- indywidualne podejscie nauczycieli i dyrekcji do
dzieci - 8 wskazan,

- profesjonalizm nauczycieli — 9 wskazan,

- zyczliwa i wspaniatq wspolpraca — 17 wskazan,

- dobry kontakt z nauczycielami i dyrekcjg — 6
wskazan,

- czystos¢ i porzgdek - 12 wskazania,

- dzialania przedszkola na rzecz dzieci — 4
wskazania,

- informacje o wydarzeniach -5 wskazan,

- jasno okreslone cele i oczekiwania wobec dzieci
i rodzicow - 1 wskazanie,

- zwracanie uwagi na samodzielnos¢ dzieci - 8
wskazan,

- zdrowe podejscie do codziennych spraw — 1
wskazanie,

- masa edukacyjnej i zabawowej aranzacji — 1
wskazanie,

- pyszne i zdrowe positki — 8 wskazan,

- zajecia dodatkowe — 2 wskazania

- Zeby bylo mniej pieczywa bialego, bardziej
roznorodne $niadania i podwieczorki - 1
wskazanie

- staba integracja rodzicow — 1 wskazanie

- 10 ankietowanych rodzicow nie
udzielito odpowiedzi na pytania
otwarte.

Przyczyng mogt by¢ pospiech lub
niecheé do diuzszej wypowiedzi

Srednia liczba punktéw dla wszystkich grup lacznie: 5 punktow

Elementy wymagajace poprawy:

1. Zachowanie rownowagi podczas przydziatu zadan i 0sob odpowiedzialnych za realizacje przedsiewzieé podejmowanych w przedszkolu.




Problem priorytetowy:

1. W opinii 8,3% nauczycieli czynnikiem wplywajgcym na zte samopoczucie w przedszkolu jest wielos¢ przedsiewziec realizowanych w jednym czasie.
2. W opinii 17,6% pracownikow niepedagogicznych czynnikiem wplywajgcym na zte samopoczucie w przedszkolu jest nadmiar obowigzkow w sytuacjach braku
personelu z uwagi na zwolnienia lekarskie



Podejmowanie dzialan dla wzmacniania zdrowia ( cze$¢ F ankiety )

Badana grupa

Sredni odsetek

Dzialania dla wzmacniania zdrowia podejmowane

odpowiedzi NAJCZESCIEJ NAJRZADZIEJ
TAK
1 2 3 4
Nauczyciele - aktywnos¢ fizyczna, uprawianie sportow
Liczba zbadanych: 100% - zdrowe i racjonalne odzywianie,
12 0s6b - dobre relacje z cztonkami rodziny, kolegami z pracy,
- przeciwdzialanie stresowi poprzez pozytywne nastawienie do
ludzi i pracy,
- zycie wolne od natogow,
- staram sig¢ by¢ bardziej aktywna fizycznie - 1 wskazanie
Pracownicy - aktywnos¢ fizyczna, uprawianie sportow - zwracam wigkszq uwage na wykonywanie samobadania - 1
niepedagogiczni 95,33% - zdrowe i racjonalne odzywianie, wskazanie
Liczba zbadanych: - systematyczne wykonywanie samobadania - zwracanie sig o pomoc w rozwigzaniu problemu do 0sob trzecich
17 0s6b - dobre relacje z cztonkami rodziny, kolegami z pracy, - 2 wskazania
- zwracanie si¢ do innych o pomoc w sytuacjach problemowych, - znajduje czas na relaks /odpoczynek - 2 wskazania
- poswigcanie wiecej czasu na relaks i odpoczynek, - wyeliminowatam jakies zachowania ryzykowne dla zdrowia - 1
- przeciwdzialanie stresowi poprzez pozytywne nastawienie do wskazanie
ludzi i pracy,
- zycie wolne od natogow,
Rodzice - dzialania w kierunku lepszej kondycji fizycznej, spacery, uprawianie | - 13 rodzicow nie wprowadzilo innych korzystnych zmian w Zyciu
Liczba zbadanych: 95,66% sportow wszystkich cztonkow rodziny, swojej rodziny poza propozycjami wskazanymi w ankiecie
96 0s6b - prawidlowe i zdrowe odzywianie,

- wspdlne positki z dzieckiem,

- inne korzystne zmiany w stylu zZycia ( wskazato 89 rodzicow ), np.:
- ograniczenie stodyczy,

- mniej oglgdania telewizji na rzecz czytania ksigzek,
- wigcej usmiechu mniej nerwow,

- ograniczenie kolorowych napojow na rzecz wody,

- basen, byzwy, kino, teatr,

- codzienne chrupanie marchewek,

- zmiana klimatu,

- wspolne zabawy kulinarne,

- Scianki wspinaczkowe, taniec,

- tato dziecka nie pali papierosow w domu,

- wigcej snu, stodzenie miodem,




- picie herbat ziotlowych,
- rozmowy o uczuciach.

Sredni odsetek odpowiedzi TAK dla wszystkich grup tacznie: 97% respondentow udzielito pozytywnych odpowiedzi
Whioski do dalszych dzialan:

1. W dalszym ciggu propagowac wsrod nauczycieli, pracownikow niepedagogicznych i rodzicow dzieci dziatania promujgce zdrowy i aktywny styl Zycia.

2. Zachecac spotecznos¢ przedszkola do korzystania z badan profilaktycznych proponowanych przez instytucje medyczne na terenie miasta poprzez udostgpnianie ulotek,
prasy medycznej w kqciku promocji zdrowia w przedszkolu.

3. W dalszym ciggu organizowac warsztaty, spotkania ze specjalistami w celu zwigkszenia wiedzy nauczycieli, pracownikow administracyjno-obstugowych, rodzicow w
kierunku promocji i wzmacniania zdrowia zarowno dzieci jak i dorostych.

Data: 30 wrze$nia 2025r. Podpis koordynatora: ..............cooeiiiiiiiiiiiiii



RAPORT KONCOWY Z AUTOEWALUACJI Zalacznik VI

I. Ocena standardow i wybor problemow priorytetowych
Standard Srednia liczba punktow Problem priorytetowy
1 2 3
. Koncepcja pracy przedszkola, jego organizacja i struktura sprzyjaja 5.0 W opinii badanych podejmowane dziatania w kierunku promocji zdrowia sq
realizacji dlugofalowych, zaplanowanych dziatan dla wzmacniania i planowane, dlugofalowe i celowe oraz zgodne z Koncepcjq pracy
zdrowia, dzieci, pracownikow i rodzicéw dzieci. przedszkola.
. Klimat spoteczny przedszkola sprzyja dobremu samopoczuciu Dorosli czlonkowie spolecznosci przedszkola wysoko ocenili klimat
i zdrowiu dzieci, pracownikow i rodzicow dzieci. 5.0 spoleczny przedszkola, ktory w ich opinii sprzyja dobremu samopoczuciu.
9
W opinii dzieci dobremu samopoczuciu nie sprzyja hatas panujgcy podczas
zabaw swobodnych oraz wystepujgce niekiedy sytuacje konfliktowe
pomiedzy przedszkolakami.
. Przedszkole prowadzi edukacj¢ zdrowotna dzieci i stwarza im warunki 4.94 Organizacja zaje¢ edukacyjnych oraz spotkan ze specjalistami majgcych na
do praktykowania w codziennym zyciu zachowan prozdrowotnych. ’ celu wdrazanie dzieci do codziennego praktykowania szczotkowania zebow
pop positkach z uzyciem pasty z fluorem.
. Przedszkole podejmuje dziatania w celu zwickszenia kompetencji 4.92 Organizacja zaje¢ edukacyjno-wychowawczych z udziatem najstarszych
9

pracownikow i rodzicow dzieci w zakresie dbatosci o zdrowie oraz
prowadzenia edukacji zdrowotnej dzieci.

cztonkow rodzin dzieci ( babé, dziadkow ) w celu wigczenia ich do udziatu
i wspieraniu rodzicow dzieci w procesie wychowania przedszkolakow.

II. Ocena efektow dzialan i wybér probleméw priorytetowych

Dobre samopoczucie w przedszkolu

o Srednia liczba punktow dla wszystkich grup tacznie: 4,97 punktéw

o Problem priorytetowy: Zachowanie rownowagi podczas przydziatu zadan i 0sob odpowiedzialnych za realizacj¢ przedsigwzig¢ podejmowanych w przedszkolu.




Podsumowanie dzialan dla wzmacniania zdrowia
e Sredni odsetek odpowiedzi ,, tak” dla wszystkich grup tacznie: 97 % pozytywnych odpowiedzi
e Wnhnioski do dalszych dziatan:
1. W dalszym ciggu propagowanie w$rod rodzicow oraz pracownikow przedszkola dziatan w kierunku pomnazania zdrowia.
2. Zwrocenie szczeg6lnej uwagi na wzmacnianie zdrowia psychicznego catej spotecznosci przedszkolnej oraz budowania pozytywnego obrazu wlasnej osoby wsrod dzieci.

3. Podsumowanie
1) Co jest najwickszym osiagni¢ciem ( mocna strona ) przedszkola?

Mocng strong przedszkola jest dobra atmosfera panujaca w przedszkolu oparta na zyczliwosci, szacunku do drugiego cztowicka, pozytywnych relacjach panujacych pomigdzy
dyrektorem i pracownikami przedszkola, jak rowniez pomigdzy personelem i rodzicami dzieci. Rodzice wysoko cenig indywidualne podejscie nauczycieli i personelu przedszkola do
dziecka, empati¢ oraz profesjonalng pomoc udzielang w sytuacjach problemowych, otwarto$¢ przedszkola na inicjatywy rodzicow i sojusznikéw przedszkola.

Edukacja zdrowotna stanowi priorytetowy kierunek dziatan Przedszkola i jest realizowana w sposob ciagly. Przedszkole podejmuje réznorodne dziatania w kierunku promocji zdrowia
wykorzystujac urozmaicone formy oraz nowatorskie metody aktywizujace. Do dziatan zdrowotnych zachgca cata spoteczno$é, a wigc wychowankow, pracownikéw i rodzicow, a takze
sojusznikéw i przyjaciot przedszkola.

2) Jakie sg korzySci z przeprowadzenia autoewaluacji?

Przeprowadzona autoewaluacja pozwolita dokona¢ starannej i krytycznej oceny dzialan przedszkola uwzgledniajac szerokie spojrzenie na promowanie zdrowia wsrod calej
spotecznosci.

Praca zespotow ewaluacyjnych, wymiana informacji, dyskusje nauczycieli i pracownikow pozwolily na dzielenie si¢ pomystami, identyfikowanie si¢ wszystkich pracownikoéw
przedszkola z zaistniatymi problemami i poszukiwanie najlepszych rozwiazan, a takze planowanie przysztych przedsigwzigc.

3) Jakie byly trudnosci zwiazane z przeprowadzeniem autoewaluacji?
Dzigki bardzo dobrze opracowanym narzedziom do przeprowadzenia autoewaluacji praca badawcza nie napotkata wickszych trudnos$ci. Pozytywne nastawienie oraz che¢ wspotpracy
wszystkich respondentow przyczynity si¢ do sprawnego przeprowadzenia badan ankietowych.
Analiza i opracowanie merytoryczne materialu badawczego wymagaly poswigcenia odpowiedniej iloSci czasu, jednak przyczynily si¢ do integracji czlonkéw zespotu oraz
wzbogacania warsztatu zawodowego nauczycieli.

Data: 30 wrze$nia 2025r. Podpis koordynatora: ...............oooiiiiiiiiiiii
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